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Economia de la Empresa
Planificacién de catedra — Plan N°1908/1

Ingenieria Industrial

"CONTENIDOS MINIMOS

e Empresa y patrimonio.

« Normas basicas aplicadas a la registracion contable.
« Técnicas contables.

» Estados Contables, interpretacion y analisis.

« La funcion financiera y sus objetivos.

» Herramientas para evaluacion de proyectos.

¢ Planificacién financiera.

+ Conceptos basicos de ajuste por inflacion ‘

CONTENIDOS ANALITICOS

UNIDAD TEMATICA N° 1 : “La Empresa: su organizacién y administracion”
CONTENIDOS:

Unidad 1

1.1-La Empresa como realidad econdémica. Orientaciones conceptuales.
1.2-Los elementos de la empresa.

1.3-Diferencias entre los conceptos de explotacion, sociedad mercantil y empresa.
1.4-La empresa como sistema.

1.5-Los subsistemas empresariales. |
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Unidad 2

2.1- La administracion y el sistema de informacion.
2.2- La informacion y la contabilidad.

2.3- Contenidos basicos de los sistemas contables.
2.4- La igualdad fundamental contable.

2.5- Cuentas y transacciones: denominacion, forma y clasificacion. Plan de Cuentas.
2.6- Variaciones Patrimoniales.

2.7- Técnicas basicas de registracion contable.

OBJETIVOS DE LA UT:

La Unidad 1 recoge en ocho apartados los conceptos fundamentales de la disciplina, sin olvidar el analisis

evolutivo de la realidad que configura la empresa y centrando su estudio en ella como objetivo material de

investigacion.

El enfoque metodolégico de esta unidad se basa en la Teoria General de Sistemas, que acompafia el
desarrollo del resto de unidades en que se divide la materia.

La Unidad 2 partiendo del andlisis del Sistema de Informacién, llega al desarrollo de los contenidos bésicos de
los sistemas contables y de las técnicas de registracién asociadas.

MATERIALES CURRICULARES:

Eduardo Bueno CAMPQOS; Ignacio Cruz Roche; Juan José Duran Herrera. ‘Economia de la Empresa”.
Ediciones Piramide.
Gero Levaggi. “Teoria General de los Sistemas”. Ugerman Editor - Ciencia y Técnica.
Enrique Fowler Newton. “Contabilidad Basica”. Ediciones Macchi.

Miguel Telese. “Conociendo la Contabilidad”. Osmar Buyatti — Libreria Editorial.
Apuntes de la Catedra

UNIDAD TEMATICA N° 2: “El Sistema Financiero de la Empresa”
CONTENIDOS:
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W- Concepto de inversion. Alternativas y clases.

3.5- Concepto y clases de financiacion interna y externa.
3.6- Evaluacién de proyectos de inversién.

3.7- Punto de equilibrio financiero.

Unidad 4

4.1- El plan financiero de la empresa y la elaboracién de presupuestos.
4.2- Clases de presupuestos.

4.3- Ventajas y desventajas del presupuesto.
4.4- Presupuesto Integral.
4.5- Controles financieros.

OBJETIVOS DE LA UT:

La Unidad 3 inicia el estudio de los tres subsistemas funcionales en que tradicionalmente se divide la actividad
de la empresa: financiacion, produccién y comercializacién.

La estructura de esta unidad se orienta al andlisis de la funcién financiera partiendo desde sus contenidos y
fuentes, hasta llegar al concepto de “ciclo de explotacion”.

La Unidad 4 trata la planificacion financiera Y su instrumentacién con los distintos presupuestos, poniendo
especial énfasis en el desarrollo del Presupuesto Integral y los controles financieros.

MATERIALES CURRICULARES:

Eduardo Bueno CAMPOS; Ignacio Cruz Roche; Juan José Duran Herrera. “Economia de Ia Empresa”.
Ediciones Piramide.

Brealey, Richard A.: Myers, Stewart C. “Principios de Finanzas Corporativas”. Mc(?RAW—HILL
Apuntes de la Catedra.

UNIDAD TEMATICA N° 3: “El Desarrollo de Ia Empresa”
CONTENIDOS:

Unidad 5

5.1- El crecimiento como objetivo de la empresa.
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